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RESPONSABILITE SOCIALE DES 
ENTREPRISES ISO 26000

ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Objectifs :
Initier les participants à :  
- la démarche RSE, la place du Développement 
Durable dans cette démarche 
- la structure, les principes et les principales 
attentes de l’ISO 26000 
Se les approprier pour identifier les besoins 
en entreprise et les déployer efficacement.

Public :
Tous publics : salariés, demandeurs 
d’emploi,…

Prérequis : 
Posséder une expérience dans l’un des 3 
domaines Qualité, Sécurité, Environnement.

Handicap :
Formation ouverte aux personnes en 
situation de handicap : Nous consulter pour 
l’inscription.

Programme :                                                         

Enjeux - Concepts 
Le contexte du développement durable et ses composantes 
Attente des parties intéressées – Parties prenantes 
Expressions officialisées du Développement Durable  
Nouvelles situations 
Enjeux externes 
Enjeux internes 
 
Les Impératifs pour les entreprises 
Conformité 
Prévention 
Mesures – Indicateurs, et communication 
Responsabilités et implication 
Vers l’excellence - Amélioration 
 
Les démarches de prévention 
Enjeux  
Principes 
Gestion des risques 
 
Les certifications 

Les systèmes de management associés 
Principes 
Exemples : QSE  et  DD 
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ISO 26000 
Genèse 
Contexte 
Finalités, principes, définitions 
DD et responsabilité sociétale 
Reconnaissance 
Les clés de la RSO : Principes - Pratiques fondamentales - 
Questions 
centrales et Domaines d’action 
Structure 
Mise en œuvre : démarche

Durée :
2 jours

Validation :
Certificat de réalisation

Délai d’accès à la formation : 
Nous consulter

Tarif : 
Nous consulter

Méthode mobilisée :
Apports théoriques et didactiques 
Méthode participative 
Applications : étude de cas ou documentaire 
Corrigé - Synthèse - Restitution en groupe.

Modalités d’évaluation :
Evaluation  en salle via un questionnement 
écrit ou oral


