
Pôle Formation UIMM de Champagne-Ardenne
Ardennes : 135 avenue Charles De Gaulle 08000 Charleville-Mézières - Tél. 03 24 33 18 70 (Siège social de l’AFPI CA)
Aube : 12 rue Québec - 10430 Rosières-Près-Troyes - Tél. 03 25 71 29 71
Marne : Zone Farman - 3 rue Max Holste CS110004 - 51685 Reims Cedex 2 - Tél. 03 26 89 60 00
Haute-Marne : 4 rue de la Tambourine - 52115 Saint-Dizier - Tél. 03 25 07 52 00
Tous nos établissements sont accessibles aux personnes à mobilité réduite. En cas, de situation de handicap, merci de prendre contact 
avec notre référent - fc@formation-industries-ca.fr / formation-industries-ca.fr

GESTION DES FLUX ET
ORGANISATION DE PRODUCTION

Objectifs :
C1. Vérifier les documents de livraison avant 
déchargement ou d’expédition avant 
chargement.
C2. Réceptionner les produits ou articles.
C3. Contrôler la conformité des références, 
l’aspect et la quantité du produit en 
respectant les modes opératoires.
C4. Préparer et conditionner les produits ou 
commandes.

Public :
Stagiaire de la Formation professionnelle 
préparant un CQPM ou un Bloc de 
compétences.

Prérequis : 
Maîtrise les savoirs fondamentaux du 
socle commun de connaissances, de 
compétences et de culture.

Handicap :
Formation ouverte aux personnes en 
situation de handicap : Nous consulter pour 
l’inscription.

Programme :    

Vérifier les documents de livraison avant déchargement ou 
d’expédition avant chargement :
• Les flux d’informations et documents associés aux opérations 

de réception/expédition

Réceptionner les produits ou articles :
• Les caractéristiques des véhicules et plans de chargement
• Les règles et opérations de chargement ou déchargement

Contrôler la conformité des références, l’aspect et la quantité du 
produit en respectant les modes opératoires :
• Les modes de contrôles quantitatifs et qualitatifs

Préparer et conditionner les produits ou commandes :
• Les documents et identifications de préparation
• Les circuits de préparation
• Les flux d’informations associés aux opérations de préparation
• Les méthodes et outils de conditionnement

Méthode mobilisée :
• Méthode individualisée
• Utilisation de bancs de formation multi médias
• Mise en situation pratique
• Un support pédagogique est remis à chaque 

stagiaire.
• Il permet de réaliser les différents exercices 

et constitue une documentation exploitable 
dans l’entreprise

Modalités d’évaluation :
Questionnaire.

Durée :
2 jours

Validation :
Certificat de réalisation

Délai d’accès à la formation : 
Nous consulter

Tarif : 
Nous consulter


